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行政院農業委員會性別平等專案小組 107 年第 3 次會議紀錄 

 

一、時間：107 年 12 月 6日(星期四)上午 9時 30 分 

二、地點：本會 4樓 410 會議室 

三、主席：黃委員兼召集人金城                   

四、出(列)席者：如簽到單                      紀錄：曾專員奕樵 

五、報告事項： 

(一)案由：本會 107 年第 2次性別平等專案小組會議紀錄，報請公鑒。 

決定：洽悉。 

(二)案由：本會 107 年第 2次性別平等專案小組列管事項辦理情形，

報請公鑒。 

決定： 

1、 請漁業署督導漁會參考農會提高選任人員女性比率

之補助機制作法，規劃相關補助機制以提高比率；

本案項次 1 漁會部分持續列管，該項次農會部分及

其餘 8項解除列管。 

2、 請動植物防疫檢疫局針對有新住民等對象參加之本

會暨所屬機關各類訓練及講習活動，加強宣導各項

防疫政策(如非洲豬瘟政策)。 

(三)案由：本會主管 108 年度性別影響評估計畫及 108 年度修正性別

預算編列情形表，報請公鑒。 

決定：「大型農產品物流中心計畫」同意暫先予以核備，惟會

後請農糧署分別就該計畫中「客製化大型物流中心廠房

之建置」及「農產品批發市場遷擴整建及冷鏈交易系統」

(2 項)補充性別影響評估及相關說明，餘洽悉。 

(四)案由：本會辦理法律(研擬或修正)案時所需辦理之性別影響評

估作業程序及管考情形，報請公鑒。 

決定：洽悉。 

(五)案由：本會參選 106 年性別平等故事獎之經驗分享，報請公鑒。 

決定：經參考 108 年該獎項考核基準配分，與性別平等之關聯
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性占 10 分，近 5 年推動及資源投入情形占 50 分，後續

影響程度及具體績效占 40 分，建議各機關提報獎項時，

多加論述資源投入整合部分，有利於爭取較高分數。 

(六)案由：有關行政院性別平等處推動性別平等重要議題「強化高

齡社會之公共支持」，與本會業務所列管之推動及辦理

情形，報請公鑒。 

決定：請水土保持局就以下事項補充說明 

1、 請與本會資訊中心研議於本會官方網站建置專區，

連結各主辦機關相關活動訊息。 

2、 建議增加戶外性質活動。 

3、 請就每年增加 10 組療育場域之規劃內容補充說明。 

4、 提醒各類性別統計須扣合各主題(例如健康飲食、高

齡醫療知識、法令新知或創新學習等)，避免計入與

主題無關之資料。 

六、討論事項： 

(一)案由：本會性別平等推動計畫(108 至 111 年)初稿，提請討論。 

決議：  

1、 院層級議題 1「提升女性經濟力」中辦理田媽媽經營

管理及專業技能培訓之績效指標部分，建議修正時

勿低於原訂指標。 

2、 部會層級議題 3「改善農村服務之性別刻板印象」中

縮減農村社區服務中心服務志工性別比例之績效指

標部分，建議重行檢視以增加男性參與社區服務工

作為目標，修正指標設定及文字說明。 

(二)案由：有關行政院辦理性別影響評估修正試辦作業，本會配合檢

討事項，提請討論。 

決議：照案通過。 

(三)案由：「108 年行政院所屬機關推動性別平等業務輔導考核及獎

勵計畫」本會初步執行成果及自評說明等資料，提請討

論。 
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決議：「108 年行政院所屬機關推動性別平等業務輔導考核及獎

勵計畫」本會初步執行成果及自評說明部分，請各相關

單位(機關)於 12 月底前配合辦理下列事項： 

1、 一之(二)：請輔導處重新整合本會各類宣導，對應

該項評核指標及考核基準(「自製」文宣種類、多元

性別及多元家庭權益宣導)並分項論述。 

2、 一之(三)：請相關單位(機關)再提供本會補助民間

私部門(例如：田媽媽、農會家政班等)及地方政府

推動性別平等情形之資料。 

3、 一之(四)：請國際處再重新彙整本會辦理或參與國

際交流將性別議題融入情形之資料。 

4、 一之(五)：請企劃處於年底前完成農村女性關注議

題之研究報告，另請有委託或自行辦理與性別議題

有關研究之相關單位(機關)提供資料。 

5、 三之(二)：請企劃處再補充 106 年至 107 年依推動

重點工作及其成效。 

6、 四之(三)：請統計室再補充及彙整相關單位(機關)

國際性別統計資料。 

7、 四之(四)：請統計室再確認各單位(機關)是否有性

別統計分析並予以彙整。 

8、 五：請人事室及企劃處彙整各單位(機關)其他可加

分項目。 

9、 六：林務局及水土保持局研提性別平等深耕獎部

分，請依報告事項案由五之決定，參考 108 年該獎

項考核基準配分重新修正，俾充實內容。 

七、散會：中午 12 時。 

 


